
 

 

 

 

  

 

 

 

FICHE DE POSTE 

 

Intitulé du poste :  

Enseignant(e) coordonnateur(trice) micro-école 

EEPU la Quintine, Carpentras 
 

Rattachement administratif : IEN de la 
circonscription Carpentras 

 

    
 

Quotité : temps complet  

 

Indemnités / remboursement de frais :  
Indemnité spécifique REP + (1882) 

  

Procédure de recrutement : étude des 
dossiers et entretien pour les candidats dont 
le dossier aura été retenu 
 

Conditions : Une bonne expérience en éducation 
prioritaire est recherchée.  

Une expérience en enseignement spécialisé serait 
souhaitable. 

 

L’enseignant coordonnateur de la micro-école est placé sous l'autorité de l’Inspecteur de 
l’Education Nationale dont la structure dépend. 

Il participe en amont de l’ouverture de la micro-école à l’élaboration du projet pédagogique et de 
fonctionnement de la structure.  

Les principales attributions sont : 
- Repérer, accueillir et établir des relations avec les jeunes élèves et leurs familles en risque 

de décrochage scolaire 

- Impulser et coordonner avec les partenaires les innovations pédagogiques nécessaires au 
fonctionnement efficient de la structure 

- Elaborer avec chaque élève et sa famille un projet pédagogique individualisé  

- Mettre en place un système d’évaluation propre à la micro-école visant à valoriser les élèves 
et à favoriser leur progression 

- Conduire les entretiens d’admission et de régulation de parcours 

- Réunir et coordonner l’équipe éducative 

- Animer des réunions 

-   Développer les partenariats avec la collectivité territoriale et le monde associatif 

-   Renforcer les compétences des élèves dans les domaines fondamentaux en créant les 
conditions de leur réussite. 

Compétences attendues : 
 Solides compétences pédagogiques 
 Expérience dans le domaine de la prise en charge de la difficulté scolaire 
 Expérience dans le domaine de l’innovation et de la coordination pédagogique 
 Maîtrise des techniques d'entretien 
 Conduite de projets 



Connaissances : 

 Connaître le développement psychologique, cognitif et social de l’enfant 
 Connaissance du système éducatif et des dispositifs existants de lutte contre le 

décrochage scolaire 

 
Modalités de candidature :  
Envoyer, par voie électronique, la fiche de candidature avec CV et lettre de motivation : 

- à l’IEN de la circonscription actuelle, pour avis 

- à :  ce.mouvement-84@ac-aix-marseille.fr et ce.adasen1d84@ac-aix-marseille.fr 

 
 


